Классный час «Мой профессиональный выбор» (9 класс)
                                                                           «Самый несчастный из людей тот, 

для которого в мире не нашлось работы»
Томас Карлейль
Классный руководитель: Среди десятков, сотен, тысяч принимаемых человеком решений ни одно не может сравниться по своему значению, по роли и влиянию на судьбу с решением выбора профессии. Сегодня мы будем говорить о том, как правильно сделать этот выбор.
1) Практический блок «Все профессии нужны, все профессии важны»

А) Анкетирование (5 мин.)
Учащиеся получают набор карточек разного цвета (зеленая – да; желтая – сомневаюсь; красная – нет)

Вопросы анкеты:
1. Выбрали ли вы будущую профессию?

2. Связан ли ваш выбор с семейными традициями?

3. Советовались ли вы с родителями по выбору профессии?
4. Учитываете ли вы свои склонности и способности при выборе профессии?

5. Хорошо ли вы представляете работу по данной специальности? 
Б) Подбери примеры профессий (3 мин.)
Вы уже знаете, что для того, чтобы человеку легче было ориентироваться в мире профессий, ученые разделили их на 5 типов: человек - природа; человек – техника; человек – человек; человек – знаковая система; человек – художественный образ. 

Сейчас вы будете работать в группах (группы по типам профессий). 
Задание: подобрать как можно больше профессий определенного типа. 
В) Угадай профессию (3 мин.)
1. Считающий, ответственный, учитывает, сохраняет средства для предприятия (экономист, бухгалтер).

2. Разносторонний, многогранный, творец, создает, украшает, всегда неповторимый результат труда (дизайнер, художник)

3. Разбирающийся, предприимчивый, чертит, конструирует, может обслуживать технику и руководить (инженер-механик)

4. Изысканный, творческий, часто предстает в разных образах (актер)

5. Бдительный, получает внеочередное звание, награды, нарушители боятся (милиционер) 
Г) Найди профессию (5 мин.)
. Как узнать, какие профессии сейчас нужны? Как в капле воды можно увидеть море, так и в любом рукотворном предмете можно увидеть профессии людей, чей труд вложен в этот предмет. Посмотрите вокруг себя, и вам все станет ясно.

Задание: Составьте список профессий, которые необходимы, чтобы в классе появилась

- школьная парта (1 группа)

- школьный учебник (2 группа)

- пицца в столовой (3 группа)

- школьная форма (4 группа)

- школьная доска (5 группа) 

Ответы детей. 
Классный руководитель: Какие профессии повторяются? О чем это говорит? (на них есть спрос, нужные профессии). Но людей всех этих профессий кто-то учил и лечил, кто-то строил заводы и фабрики, кто-то ремонтирует освещение, убирает помещения… Поэтому к нужным профессиям мы причислим и …(учитель, врач, строитель, электрик и т.п.). И пока мы пользуемся партами, булками, учебниками и др. нужными вещами, эти профессии будут нужны.
2). Информационный блок «Самый лучший выбор»

Считается, что в современном мире около 40 тысяч профессий. В России, как утверждает Единый тарифно-квалификационный справочник, насчитывается более 7 тыс. профессий. Но это не значит, что нужно перебрать все, чтобы найти одну-единственную.

Профессиональное самоопределение – от слова «предел» - граница. Значит, нужно как-то ограничить круг профессий, из которых придется выбирать. Эти границы очерчены формулой «хочу – могу – надо». Как правильно выбрать профессию? Вот, что советуют психологи: 
1. Будущая работа должна быть в радость, а не в тягость («хочу»).

2. Вы должны обладать набором профессионально важных для этой работы качеств: интеллектуальных, физических, психологических («могу»).

3. Эта профессия должна пользоваться спросом на рынке труда («надо»).

Представим себе наши «хочу», «могу», «надо» в виде трех окружностей (слайд )

В окружность «хочу» попали наши цели, жизненные планы – реальные, конкретные, позитивные.

В окружность «могу» мы впишем наши таланты, способности, возможности.

А в окружность «надо» попали профессии, которые нужны на рынке труда именно сейчас.

Проблемная ситуация

Классный руководитель. Сейчас я буду читать описание профессионального выбора, а вы попробуйте определить, к какому рисунку относится описание.

1. Оля пока не знает, чего она хочет, способностей и талантов у нее особых нет, да и на поиски их не хватает времени. Но от богатства и славы не отказалась бы. В общем, хочется ей «делать то, чего делать не может в ситуации, когда это никому не надо». (№1).

2. Вера хочет быть «как все». Чтобы была своя семья, дом, дети. Звезд с неба она не хватает и талантами не блещет. Но ей нравится возиться с детьми, а у них в городе постоянно не хватает учителей начальных классов. Она и решила стать учителем. И попала в точку (№2).
3. Витя хочет быть программистом. Компьютер он знает как свои 5 пальцев, читает книги по программированию, сделал свой сайт. А информационные технологии сейчас востребованы везде, так что выбор Вити оказался самым удачным (№3).

- Как же у Вити получился такой удачный выбор? Окружность «надо» у всех одинаковая, значит, все в наших «хочу» и «могу»?

(Примерные ответы: 

- у Оли в сфере «хочу» и «могу» пустота, она не сможет выбрать профессию по душе.

 – у Веры выбор оказался удачным, но это не очень прочный выбор, т.к. если она переедет в другой город, где учителей начальных классов будет достаточно, она не сможет найти работу.)

Классный руководитель: - Что бы вы посоветовали Оле и Вере?

(Примерные ответы: 

- Оле надо разобраться в своих целях, изучить себя, узнать свои сильные и слабые стороны.

- Вере нужно подумать о запасном варианте, может быть, получить дополнительное образование.)

Итак, определился, выбрал, поступил, закончил, получил диплом. Но это еще не значит, что ты будешь работать по этой профессии. По данным статистики, около 80% людей работают не по специальности, указанной в дипломе. За последние 15 лет больше половины жителей России поменяли свою профессию. Почему так происходит? Ситуация на рынке труда постоянно меняется, появляются новые профессии, становятся ненужными старые. Закрываются предприятия, организации, сокращают работников. Как приспособиться к этим изменениям, чтобы не пострадать?

(Примерные ответы:

-получить 2-3 образования

-овладеть смежными профессиями

-овладеть редкой, но нужной в различных отраслях  профессией

-стать высококлассным специалистом, чтобы не было конкурентов).

3). Пресс-конференция «Профессии наших родителей»

Классный руководитель. А сейчас мы познакомимся с профессиями наших родителей. Приглашаю всех на пресс-конференцию. В пресс-конференции участвуют 

- гости-родители (Дымаренко Н.Н., Идрисова Ф.Ф., Абиев С.К.)
- журналисты

- ведущий.
Передаю слово ведущему (Свалова Мария).

Ведущий. Здравствуйте, господа. Тема сегодняшней пресс-конференции – выбор профессии. У нас в гостях люди, которые сделали этот нелегкий выбор. Знакомьтесь (представляет гостей). На пресс-конференции присутствуют корреспонденты российских и зарубежных газет, радио и телевидения. Вначале пресс-конференции я даю слово гостям. Прошу кратко рассказать о выбранной профессии.
Все наши гости выступили, и мы переходим к вопросам. Просьба, задавая вопрос, называть свое имя и издание.

(Примерные вопросы «журналистов»:

- Почему вы выбрали именно эту профессию?

- Кто или что повлиял(-о) на ваш выбор?

- Какие качества характера нужны для выбранной профессии?

- Пользуется ли спросом эта профессия на рынке труда?

- Полезна ли эта профессия для общества?

- Где можно обучиться этой профессии?

- Много ли зарабатываете?

- Какой карьерный рост может быть в этой профессии?)

    Ведущий. Пресс-конференция подходит к концу. Наши гости дали исчерпывающие ответы на все вопросы журналистов. Но у нас остался еще один гость. До сих пор он только загадочно молчал, а теперь хочет дать всем вам дельный совет. Слушаем его. (Калниньш Лайма)
«Где вы только нашли такие профессии? На них надо учиться, учиться, учиться, а потом еще и работать, работать, работать… Вот я свой выбор сделал прямо по схеме «хочу – могу – надо». Хочу быть веб-дизайнером, потому что не знаю, что это такое, могу быть провизором (провизию всякую обожаю), а надо мне оказывается идти в кинологи. Это я прочитал в своем профессиональном гороскопе. Раз надо, значит, надо. Профессия нужная, а главное – полезная. Сиди и смотри себе кино с утра до вечера. Так что никого не слушайте. Изучайте гороскопы! 
Ведущий. Спасибо. Может быть, кто-то хочет прокомментировать этот совет. Кто такой веб-дизайнер? Что делает провизор с провизией? Должен ли кинолог смотреть кино с утра и до вечера? И нужно ли выбирать профессию по гороскопу?

(Примерные ответы:

- Веб-дизайнер – это специалист по созданию Интернет-сайтов.

- Провизор – специалист по производству, хранению и продаже лекарств.

- Кинолог – специалист по размножению, выращиванию и воспитанию собак разных пород.

- Выбирать профессию по гороскопу нельзя. Это неправильно, ненаучно, безответственно и просто глупо.)

Ведущий. Пресс-конференция закончена. Спасибо всем.

Классный руководитель: Есть в русском языке хорошее выражение – «найти себя». Это значит понять свое призвание, определить свои интересы, склонности. Сделать это в один день невозможно. Поиски себя – это длительный процесс. Однако наступает момент, когда надо сделать выбор. И готовиться к этому  надо заранее, а не в день окончания школы. Надеюсь, что сегодняшний классный час вам поможет сделать правильный выбор своей профессии. 
4) Рефлексия.
 Заинтересовал ли вас сегодняшний разговор? Что именно запомнилось?
